POLITICA DE SEGURETAT | SALUT EN EL TREBALL

La Direccio de J.P.C.P. EL FORNAS, S.L.. considera fonamental que la prevencié de riscos laborals
s'integrin en la gestio de I'empresa i per conseglient, estableix els segients principis i objectius en materia
de seguretat i salut en el treball :

- Complir amb els requisits exigits pels nostres clients en SST en les seves activitats de construccio i obra
civil en general juntament amb els requisits legals i reglamentaris que li siguin aplicables

- Establir i implementar els controls necessaris per a eliminar els perills i reduir els riscos laborals en les
seves activitats amb la finalitat d'adoptar un enfocament cap a la prevencié dels danys i de la deterioracio
de la salut dels seus treballadors i proporcionar condicions de treball segures i saludables.

- Promoure la millora continua en l'acompliment de la SST buscant un millor funcionament de
l'organitzacio i els seus resultats en matéria de SST tenint en compte I'adaptacio continua al nostre entomn
empresarial i a les noves tecnologies que puguin apareixer i als possibles nous requisits dels nostres
clients o normatives aplicables

- Potenciar el compromis del personal de J.P.C.P. EL FORNAS, S.L. a través d'activitats formatives
enfocades a millorar el seu nivell competencial en el Sistema de Gestio de SST i d'altra banda , promoure
la consulta i participacid dels treballadors aixi com la comunicacio interna i externa entre tots els nivells de
'empresa i amb les altres parts interessades pertinents. Per a aixd, es planificaran periddicament
programes formatius amb la finalitat de millorar les competéncies del personal tenint en compte les seves
necessitats i expectatives aixi com les d'altres parts interessades pertinents.

- Establir i garantir el compliment de les normes internes per part del personal , ja siguin en forma de
procediments o d'instruccions establertes per J.P.C.P. EL FORNAS, S.L. en el desenvolupament de les
seves activitats . Per a aixd, la Direccid proporcionara els recursos técnics, materials o humans
necessaris per a assegurar l'adequat manteniment del Sistema de Gestio de SST i la implicacio del
personal a tots els nivells de l'organitzacio.

- Promoure una solida cultura de seguretat que ens ajudi a millorar el nostre acompliment en seguretat
aixi com, a aconseguir efectes positius en el clima laboral i en l'orgull de pertinenga de tots els nostres
empleats mitjangant el conjunt de comportaments, creences i valors compartits per totes les persones de
la nostra organitzacio per a controlar els riscos de les nostres activitats. La nostra conviccio que tot
accident en evitable, ha de ser la nostra visio compartida per totes les parts interessades.

La present Politica és revisada periddicament per a comprovar la seva continua adequacio i s posada en
coneixement de tot el personal i parts interessades.
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